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centro operativo e tecnoldgico
hortofruticola nacional
ESTATUTOS

CENTRO OPERATIVO E TECNOLOGICO HORTOFRUTICOLA NACIONAL
CAPITULO I - Da Instituicio
Artigo 1° - (Constituicdo, denominacao e duracio)
1 — E constituido, por tempo indeterminado, o Centro Operativo e Tecnoldgico Hortofruticola Nacional, associacdo sem fins lucrativos, adiante
designado abreviadamente por Centro, que se rege pelos presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.
2 — O Centro resulta da associagao, por complementaridade de interesses, de entidades relacionadas com o sector hortofruticola, tais como;

a) Organizagbes de Produtores reconhecidas e pré-reconhecidas ao abrigo do Reg. (CE) n° dois mil e duzentos / noventa e seis
(2200/96);

b) Associagbes de produtores e Cooperativas de produtores do ramo do aprovisionamento de factores de producdo e outras nao
comercializando produtos agricolas;

c) InstituicGes de Ensino Superior e outras instituigdes ligadas a investigacdo, estudo, educagdo e formagao;
d) Entidades do Ministério da Agricultura do Desenvolvimento Rural e das Pescas;

e) Autarquias e outras entidades publicas, Empresas de comércio, Associagbes de Consumidores, Empresas Agro-industriais e empresas
industriais fornecedoras de factores de produgdo, empresas de servigos e outras organizagoes prestadoras de servigos, Organizagdes
representativas de empresas comerciais ou de empresas industriais ou de empresas e organizagoes de servigos, Instituicdes de Crédito,
nomeadamente Caixas de Crédito Agricola Mutuo, Federagdes, Confederagbes e entidades interprofissionais, entidades associativas
com interesse nas questdes do desenvolvimento rural e no desenvolvimento sustentado, nomeadamente associagbes de
desenvolvimento, associagdes empresariais de caracter regional e associagdes ambientais.

Artigo 2° - (A'rea e sede social)
1 - O Centro exerce a sua acgao em todo o territdrio nacional.

2 - O Centro tem a sua sede em Alcobaga, no Centro de Formagdo Profissional em Fruticultura, em instalagOes sitas na Estacdo Nacional de
Fruticultura de Vieira Natividade, Estrada de Leiria, Apartado cento e cinquenta e nove (159), dois mil quatrocentos e sessenta (2460) Alcobaga,
em condicGes a acordar com o Instituto Nacional de Investigacdo Agraria.

3 - Mediante proposta da Direccdo, a Assembleia Geral podera alterar a localizacdo da sede e a criagdo e extingao de pdlos, adequados as acgbes
do Centro na prossecugdo dos seus fins estatutarios.

Artigo 3° - (Objecto)

O Centro tem como objectivo geral promover o desenvolvimento da fileira hortofruticola nacional especialmente através da investigagdo aplicada,
melhoria do nivel de conhecimentos no sector, aprofundamento da cooperagdo e parceria e da dignificagdo e qualificagdo dos agentes e
produtos.

Artigo 4° - (Fins)
1 - Na prossecugao deste objectivo compete ao Centro, designadamente:

a) Promover e participar na investigacdo aplicada, experimentagdo, elaboragdo de estudos e planos de desenvolvimento integrado do
sector;

b) Efectuar actividades de transferéncia de tecnologia e de competéncias, nomeadamente na formagdo de técnicos e dirigentes, em
matérias tecnoldgicas, organizativas e financeiras;

c) Fornecer assisténcia ao marketing e gestdo das entidades associadas, no ambito da agricultura sustentdvel e na qualificagdo dos
produtos e servigos, tendo em vista a expansao do valor do hortofruticola no mercado nacional e a internacionalizagdo;

d) Promover iniciativas comerciais, agro-industrais, de desenvolvimento da relagdo com a administragdo publica e outras iniciativas de
caracter colectivo e interprofissional.

Para consubstanciar estes fins o Centro dara especial realce a promogdo da coordenacdo, da cooperagdo, da parceria e do estabelecimento de
critérios orientadores nacionais em todas as actividades referidas, nos pontos anteriores deste artigo, no ambito do sector hortofruticola nacional,
constituindo-se como forum de didlogo a nivel desta fileira.

Artigo 5° - (Associagao e filiacdo)
O Centro pode, por deliberacdo da Assembleia Geral, mediante proposta da Direcgdo, associar-se ou filiar-se em organismos nacionais ou
internacionais que prossigam os fins similares ou complementares ao Centro.
CAPITULO II - Dos Associados
Artigo 6° - (Tipos de Associados)
1 - Os associados podem ser efectivos ou honorarios.

2 - Dos associados efectivos sdo fundadores do Centro os associados que, como tal, outorgaram a escritura pUblica da sua constituicdo e
subscreveram e realizaram integralmente o capital social.

3 - Cada associado tem que subscrever uma unidade ou mais unidades de participagdo no capital social, consoante a natureza do associado.
4 - Consoante a natureza do associado, a subscri¢do de unidades de participacdo sera a seguinte:
a) Organizagbes de Produtores reconhecidas e pré-reconhecidas ao abrigo do Reg. (CE) n° dois mil e duzentos / noventa e seis
(2200/96): cinco (5) unidades;
b) Associagbes de produtores e Cooperativas de produtores do ramo do aprovisionamento de factores de producdo e outras nao
comercializando produtos agricolas: uma (1) unidade;
c) Instituicbes de Ensino Superior e outras instituigdes ligadas a investigacdo, estudo, educacdo e formagao: seis (6) unidades;
d) Entidades do Ministério da Agricultura do Desenvolvimento Rural e das Pescas: vinte (20) unidades;
e) Autarquias e outras entidades publicas: seis (6) unidades
Empresas de comércio: seis (6) unidades
AssociagGes de Consumidores: seis (6) unidades
Empresas Agro-industriais e empresas industriais fornecedoras de factores de produgdo: seis (6) unidades
Organizag0es representativas de empresas comerciais ou de empresas industriais: doze (12) unidades
Instituigbes de Crédito, nomeadamente Caixas de Crédito Agricola Mituo: seis (6) unidades
FederagGes, Confederagdes e entidades interprofissionais: doze (12) unidades
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Entidades associativas com interesse nas questdes do desenvolvimento rural e no desenvolvimento sustentado, nomeadamente
associagOes de desenvolvimento, associagoes empresariais de caracter regional e associagdes ambientais: duas (2) unidades.

5 - Sdo associados efectivos, além dos fundadores do Centro, as pessoas colectivas publicas ou privadas, que subscrevam um minimo de uma
unidade de participagdo e que tenham sido admitidos por deliberagdo da Direcgdo mediante proposta de dois ou mais associados efectivos.

6- A definicdo da natureza do associado, conforme as distingOes referidas no n.% 4 do art. 6°, é determinada pela Direcgdo, mediante analise de
documentos solicitados ao candidato.

7 — Sdo associados honorarios as pessoas colectivas ou singulares a quem a Direcgdo, mediante proposta de dois ou mais associados efectivos
devidamente fundamentada, atribua tal estatuto ou por outros a quem a Direcgao considere justificativos de tal distingao.

8 - Das decisGes tomadas pela Direcgdo quanto aos pontos 5, 6 e 7, em caso de necessidade, cabe recurso para a Assembleia Geral por parte
dos candidatos.

Artigo 7° - (Direitos dos associados)
1 — Constituem direitos dos associados efectivos:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais do Centro;
b) Participar e votar nas Assembleias Gerais;
c) Propor a Direccdo e/ou a Assembleia Geral-a admissdo de novos associados, nos termos do disposto no nimero anterior;
d) Ser informados sobre o funcionamento, a actividade e as contas do Centro;
e) Utilizar, nos termos e condigdes a definir pela Direcgdo, os servigos que o Centro coloque a sua disposicdo;
f)  Requerer, nos termos estatutarios a convocagdo da Assembleia Geral;
g) Solicitar a sua demissdo do Centro ou exoneragdo de membro dos 6rgdos sociais.
2 — Os associados honorarios apenas beneficiam do direito de participar nas Assembleias Gerais, sem direito a voto.
Artigo 8° - (Deveres dos Associados)
1 - S3o deveres dos associados efectivos, entre outros:
a) Participar em todos os actos do Centro, designadamente na Assembleia Geral;
b)  Zelar pela defesa do bom nome e do prestigio publico do Centro;

c) Desempenhar com zelo e diligéncia os cargos para que tenham sido eleitos, salvo motivo justificado de reconhecido impedimento ou de
pedido de escusa;

d) Respeitar, cumprir e fazer cumprir os estatutos, os regulamentos internos em vigor e as demais normas aplicaveis ao Centro e as
deliberagbes dos dérgados sociais;

e) Prestar ao Centro a colaboragdo que lhes for solicitada;

f)  Pagar pontualmente as quotas aprovadas pela Assembleia Geral.

2 - Os associados honorarios apenas se encontram vinculados ao cumprimento dos deveres estabelecidos nas alineas b), d) e e€) do nimero
anterior.

Artigo 9° - (Exoneracdo, exclusdo e suspensao dos associados)

1 — Os associados efectivos podem solicitar a sua exoneragdo, com pré-aviso de noventa dias por carta registada com aviso de recepcdo, sem
prejuizo das suas responsabilidades pelo cumprimento das obrigagGes assumidas enquanto tais.

2 — Aos associados efectivos que solicitem a sua exoneragdo, ser-lhes-a restituido, no prazo maximo de trés anos, o respectivo montante das
unidades de comparticipagao subscritas e de acordo valor definido, para este efeito, pela Direcgdo do Centro.

3 — Os associados honorarios podem solicitar a sua exoneragdo através de carta registada com aviso de recepgdo, tornando-se a mesma efectiva
ap0s a reunido de Direcgdo imediatamente seguinte a recepcao daquela.

4 — Podem ser excluidos, mediante proposta da Direcgdo aprovada pela Assembleia Geral por dois tergos dos votos presentes na assembleia, os
associados que:

a) Cometerem violagdo grave dos seus deveres;
b) Pela sua conduta, deliberadamente contribuam para o descrédito, desprestigio ou prejuizo intencional e grave do Centro;

c) Reiteradamente desrespeitem os deveres estatutarios, regulamentares e contratuais ou injustificadamente desobedecam as
deliberagGes validamente tomadas pelos 6rgdos do Centro;

d) Tenham em atraso o pagamento da respectiva quota durante o periodo de, pelo menos, seis meses em relagdo ao seu
vencimento.

5 — Podem ser suspensos do exercicio dos direitos sociais, por deliberagdo da Assembleia Geral, mediante proposta fundamentada da Direcgdo, e
por periodo ndo superior a seis meses, os associados que ndo cumpram os seus deveres sociais e/ou as deliberacGes dos érgdos sociais, quando
depois de interpelados por escrito pela Direccdo, continuem em incumprimento.

CAPITULO III — Do Capital Social
Artigo 10° - (Capital Social)
1 — O capital social do Centro, variavel e ilimitado é do montante inicial minimo de trinta e cinco mil euros.
2 — O capital social é representado por unidades de participacdo no valor de 250 euros cada uma.

3 — Para efeitos de admissdo de novos associados, o valor da unidade de participagdo sera actualizado periodicamente pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direcgdo.

Artigo 11° - (Realizacdo de capital )
1 — O capital social pode ser realizado quer em dinheiro, quer em bens, servigos ou constituicdo de direitos sobre bens imoveis.

2 — A realizagdo de capital social em bens ou constituicdo de direitos sobre bens imdveis depende de prévia aprovagdo da Assembleia de
Fundadores no momento da constituigdo da Associagdo ou da aprovagdo da Assembleia Geral em subscrigdes de capital social posteriores.

CAPITULO IV — Dos Orgaos Sociais
Artigo 12° - (Orgdos Sociais)
1 — S&o drgaos sociais do Centro:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direccgdo;
c) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Consultivo.
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2 — Os 6rgdos sociais do Centro devem ter dois membros suplentes, para além dos membros efectivos.

3 — Quer a Assembleia Geral, quer a Direcgao, podem deliberar a constituicdo de comissGes especiais, nas condigdes estipuladas no Regulamento
Interno.

Artigo 13° - (Duracdo dos mandatos)
1- O mandato dos drgdos sociais € de trés anos, podendo ser reeleitos.

2 — A eventual substituicdo de membros dos Orgéos Sociais durante o periodo do respectivo mandato sera efectuada nos termos do disposto no
Regulamento Interno.

Artigo 14° - (Remuneracdo dos titulares dos orgios sociais)

O exercicio de cargos sociais pode ser remunerado de acordo com deliberagdo da Assembleia Geral

Artigo 15° - (Votagoes)

1 — As votagOes para as eleicdes da Mesa da Assembleia Geral, da Direcgdo e do Conselho Fiscal sdo realizadas de acordo com o Regulamento
Interno.

2 - As deliberagGes dos 6rgaos sociais sdo tomadas por maioria simples, sempre que a lei ou estatutos ndo exijam maioria qualificada.

3 — Para feitos de apuramento de resultado das votagdes, os votos serdo ponderados de forma a que exista a seguinte correspondéncia entre o
tipo de associados efectivos, presentes ou representados na Assembleia Geral, e o peso total dos seus votos:

a) OrganizagOes de Produtores reconhecidas e pré-reconhecidas ao abrigo do Reg. (CE) n.° dois e duzentos / noventa e seis (2200/96):
quarenta porcento (40%) dos votos;

b) Associacbes de produtores e Cooperativas de produtores do ramo do aprovisionamento de factores de producdo e outras nao
comercializando produtos agricolas: onze porcento (11%) dos votos;

c) Instituicbes de Ensino Superior e outras instituicoes ligadas a investigagdo, estudo, educagdo e formagdo: quinze porcento (15%) dos
votos;

d) Entidades do Ministério da Agricultura do Desenvolvimento Rural e das Pescas: quinze porcento (15%) dos votos;

e) Autarquias e outras entidades publicas, Empresas de comércio, Associacbes de Consumidores, Empresas Agro-industriais e empresas
industriais fornecedoras de factores de produgdo, Organizagles representativas de empresas comerciais ou de empresas industriais,
Instituigbes de Crédito, nomeadamente Caixas de Crédito Agricola Mutuo, FederagGes, Confederagbes e entidades interprofissionais,
Entidades associativas com interesse nas questdes do desenvolvimento rural e no desenvolvimento sustentado, nomeadamente
associages de desenvolvimento, associagdes empresariais de caracter regional e associagdes ambientais: dezanove porcento (19%)
dos votos.

4 - Caso um dos tipos de associados, acima referidos em cada travessdo, ndo tenha representantes em Assembleia Geral, os seus votos serdo
distribuidos de acordo com as proporcGes definidas no n.° anterior.

SECCAO I - ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 16° - (Constituicdo e deliberacoes )
1 — A Assembleia Geral é constituida pelos associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais e é o érgdo supremo do Centro.
2 — Podem participar na Assembleia Geral, mas sem direito a voto, os associados honorarios do Centro.

3 — As deliberagGes da Assembleia Geral, tomadas nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatorias para os restantes 6rgaos sociais e para todos
0s seus associados.

Artigo 17° - (Mesa da Assembleia Geral)
1 - A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario.
2 — Ao Presidente da Mesa compete convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia.
3 — O Vice-Presidente substitui o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos.
4 — O Secretario é responsavel pela redacgdo das actas das Assembleias.
Artigo 18° - (Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgdos sociais e das comissoes especiais por ela nomeadas;

b) Apreciar e votar, até trinta e um de Margo de cada ano, o relatdrio e contas da Direcgdo, bem como o parecer do Conselho Fiscal,
relativos ao

c) exercicio do ano anterior;

d) Apreciar e aprovar, até trinta e um de Dezembro de cada ano, o orgamento e o plano de actividades para o ano seguinte;

e) Alterar os estatutos e aprovar e alterar o Regulamento Interno;

f)  Excluir os associados, nas condigdes previstas nos estatutos;

g) Fixar ou alterar o valor unitario das unidades de participagdo do capital social;

h)  Autorizar e fixar a remuneragao dos titulares dos 6rgdos sociais;

i)  Estabelecer o quantitativo anual das quotas a pagar pelos associados;

j)  Deliberar sobre a localizagdo da Sede e a criacdo e extingdo de pdlos;

k)  Deliberar sobre a filiagdo do Centro em organismos nacionais ou estrangeiros;

1) Deliberar sobre a aquisigdo, alienacdo ou oneragdo de bens imdveis ou participages sociais;

m) Ratificar a composicdo do Conselho Consultivo;

n) Deliberar sobre a dissolugdo do Centro.
Artigo 19° - (Convocacgoes da Assembleia Geral)
A convocacdo da Assembleia Geral é feita pelo Presidente da Mesa, e na sua falta pelo Vice-Presidente da Mesa, a solicitagdo da Direcgdo, do
Conselho Fiscal ou de um numero de associados efectivos em pleno gozo dos seus direitos que representem, no minimo, vinte porcento do
capital social, por carta registada enviada a cada associado com a antecedéncia minima de dez dias, com a indicagdo da ordem de trabalhos,
local, data e hora da reunido.
Artigo 20° - (Quorum e Votagées)
1 - A Assembleia Geral s6 reline em primeira convocagao se estiverem presentes associados em nimero que represente mais de metade do
capital social.
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2 - Se a hora marcada para a reunidao ndo se verificar o nimero de presencas previsto nos nimero anterior, a assembleia reunira com qualquer
numero de associados uma hora depois.

3 - Cada associado tem direito a um voto, ponderados como referido no n.° 3 do art. 15° destes estatutos.
SECGAO II - DIRECCAO
Artigo 21° - (Direccdo)
1- A Direcgdo € o 6rgdo encarregado da gestdo e representacdo do Centro, cabendo-lhe desenvolver as competéncias consignadas na lei e nos
estatutos.
2 - A Direccdo é composta por sete membros, sendo um o Presidente, um Vice-Presidente e os restantes vogais.
3 - Na composicdo da Direccdo deve-se atender a seguintes regras:

a) Devem ser designados quatro (4) representantes pelas organizacdes da producdo referidas nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 1°,
ocupando um deles o de Presidente da Direcgao

b) Um representante das Instituicdes de Ensino Superior e outras instituicoes ligadas a investigagdo, estudo, educacdo e formagdo
referidas nas alineas c) do n.° 2 do artigo 1°

c) Um representante das entidades do Ministério da Agricultura do Desenvolvimento Rural e das Pescas referidas nas alinea d) do n.° 2
do artigo 1°

d) Um representante das entidades referidas nas alineas e) do n.° 2 do artigo 1°
Artigo 22° - (Competéncias da Direccdo)
1 — Compete a Direccdo o exercicio dos poderes necessarios para assegurar a gestdo do Centro e a cabal realizacdo do seu objecto social,
incluindo os que ndo estejam explicitamente atribuidos a nenhum outro 6rgdo social e designadamente os seguintes:
a) Administrar os bens do Centro e dirigir a sua actividade podendo, para esse efeito, contratar e demitir pessoal e colaboradores;
b) Elaborar o plano estratégico, os orgamentos e programas de actividade a submeter a Assembleia Geral;
c) Executar as deliberagdes da Assembleia Geral;
d) Celebrar contratos e protocolos, abrir e movimentar contas bancarias e assinar documentos que vinculem o Centro;
e) Submeter a deliberagdo da Assembleia Geral propostas de alteragdo dos estatutos;
f)  Submeter a Assembleia Geral o relatério e contas anuais;
g) Propor a Assembleia Geral o valor da actualizagdo das unidades de participacdo de capital social, para efeitos da sua subscrigdo;
h)  Propor para ratificacdo pela Assembleia Geral a composicao do Conselho Consultivo;
i)  Propor a Assembleia Geral a actualizagdo do montante das quotas anuais;
j)  Representar o Centro em juizo e fora dele, activa e passivamente;
k) Designar e exonerar o Secretario Geral do Centro, delegar neste os poderes de gestdo tidos por convenientes e fixar o seu vencimento;
1) Assegurar e promover formas de cooperagao com outras associagdes em acgdes de parceria;
m) Superintender as formas de avaliagdo do desempenho do Centro.
n)  Admitir novos socios.

2 — Pode a Direcgdo encarregar algum ou alguns dos seus membros de se ocuparem de certas matérias da administragdo e bem assim constituir
mandatdrios, especificando em acta os poderes delegados.

Artigo 23° - (Funcionamento da Direc¢do)

1 - A Direcgdo reune ordinariamente com a periodicidade minima mensal.

2 - A Direcgdo reunira extraordinariamente sempre que for convocada pelo Presidente ou pela maioria dos seus membros.
3 — O Presidente da Direcgdo sera substituido, nas suas auséncias e impedimentos legais, pelo Vice-Presidente.

4 — O Centro obriga-se com a assinatura conjunta de dois dos seus directores, sendo uma delas a do Presidente ou do Vice-Presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

SEC(;ﬂO III - CONSELHO FISCAL
Artigo 24° - (Constituicdo e reunioes)
1 — A fiscalizagdo e controle da gestdo do Centro incumbe a um Conselho Fiscal, constituido por um Presidente e dois Vogais, eleitos pela
Assembleia Geral.

2 — 0 Conselho Fiscal podera ser assessorado por um revisor oficial de contas ou por uma sociedade de revisores oficiais de contas, ou ainda por
outros auditores externos.

3 — O Conselho Fiscal reunira ordinariamente com um periodicidade minima semestral, mediante convocacdo do Presidente e,
extraordinariamente, sempre que o Presidente o convoque, por sua propria iniciativa, a pedido dos restantes membros ou a solicitagdo da
Direcgao.
Artigo 259 - (Competéncias do Conselho Fiscal)
1 - Compete ao Conselho Fiscal :

a) Fiscalizar os actos da Direcgdo e a actividade geral do Centro e velar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos.

b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e dos documentos que Ihe servem de suporte;

c) Verificar a correcta utilizagdo dos financiamentos, subsidios e outros apoios concedidos ao Centro;

d) Dar parecer sobre o relatério e contas anuais da Direcgdo;

e) Dar parecer sobre os pedidos de financiamento a obter pelo Centro, em termos a definir em Regulamento Interno;

f)  Pronunciar-se, em tempo Util, sobre qualquer assunto de interesse para o Centro submetido a sua apreciagdo pelos restantes 6rgaos
sociais ou por um conjunto de associados no pleno gozo dos seus direitos representando pelo menos vinte porcento do capital social;

2 — O Conselho Fiscal podera fazer-se assistir, nos termos da lei, por auditores externos.
SECGAO IV - CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 26° - (Conselho Consultivo)
1 — O Conselho Consultivo é um dérgdo de consulta da Direcgdo sendo constituido pelo Presidente da Direcgdo, que coordena, e por um maximo
de quinze personalidades de reconhecido mérito cientifico, técnico ou profissional, propostas pela Direcgao.
2 - O Conselho Consultivo proposto pela Direcgdo é ratificado em Assembleia Geral
3 — Os membros do Conselho Consultivo intervém na qualidade de pessoas singulares, pelo que, ao assumirem as suas competéncias e

responsabilidades estatutarias, desobrigam as InstituicGes a que porventura se encontram vinculados, das posigoes assumidas no Conselho.
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4 — O Conselho Consultivo reunira por convocatdria do Presidente.

centro operativo e tecnoldgico
hortofruticola nacional
Artigo 27° - (Competéncias do Conselho Consultivo)

1 — Constitui competéncia do Conselho Consultivo, dar parecer sobre quaisquer assuntos, de interesse para o Centro, que lhe sejam submetidos
pela Direcgdo.

2 — Os membros do Conselho Consultivo poderdo participar na Assembleia Geral, sem direito a voto.
CAPITULO V - Do SecretarioGeral

Artigo 28° - (Secretario Geral)

1 - A Direcgdo delegara a gestdo corrente do Centro no Secretario Geral.

2 — O Secretario Geral vence a remuneragao que lhe for fixada pela Direcgdo.

Artigo 29° (Competéncias do Secretario Geral)

1 - Constituem competéncias do Secretario Geral acompanhar e apoiar a actividade do Centro e praticar todos os actos inerentes a sua gestdo,
de acordo com as orientagdes fixadas pela Direccao.

2 - O Secretario Geral a solicitagdo da Direcgdo participara nas reunides de Direcgdo, sem direito a voto.
3 - O Secretario Geral devera participar nas reunides da Assembleia Geral, sem direito a voto.
CAPITULO VI - Das Receitas
Artigo 30° - (Receitas)
Constituem receitas do Centro:
a) O produto da realizagdo da subscricdo das unidades de participagdo do capital social;
b) As quotas anuais dos associados;
c) O produto da realizagao de projectos;
d) O financiamento oriundo de programas comunitarios;
e) O financiamento publico, pontual ou periddico, por adjudicagdes de fungdes de interesse publico (contratos-programa );
f)  Os projectos especiais;
g) As receitas provenientes de acgdes de formacdo profissional e da organizacdo de estagios, conferéncias, seminarios e outros eventos;
h) O produto da comercializagdo de servigos de consultadoria, assessoria técnica e pesquisas de mercado;
i)  Asreceitas de vendas de informagdo e publicagoes;
j)  As doagOes , subsidios ou legados feitos por terceiros;
k) O produto de aplicagdes financeiras;
) Quaisquer outros rendimentos permitidos por lei.
Artigo 31° - (Quotas)

1 — Os associados efectivos estdo obrigados ao pagamento de uma quota anual, proporcional ao valor das unidades de participagdo subscritas
por cada associado.

2 — A forma de pagamento das quotas sera definida em Regulamento Interno

CAPITULO VII - Dos Recursos Humanos
Artigo 32° - (Pessoal)
1 — O Centro podera dispor de um quadro de pessoal a definir pela Direcgdo.

2 — Para além do pessoal referido no nimero anterior podera o Centro promover a requisicdo ou o destacamento de funcionarios da
administracdo publica, ou de trabalhadores de empresas publicas ou privadas, nos termos da legislacdo aplicavel.

3 — Para a realizagdo de tarefas ou projectos especificos, o Centro poderd ainda contratar pessoal a termo certo, servigos especializados de
empresas ou profissionais independentes.

CAPITULO VIII - Disposicdes Finais e Transitorias
Artigo 339 - (Dissolucao)
1 — A deliberagdo, pela Assembleia Geral, sobre a dissolugdo do Centro, sé serd valida com os votos favoraveis que representem pelo menos trés
quartos das unidades de participagao.
2 — A liquidagdo sera efectuada por uma Comissdo Liquidataria nomeada pela Assembleia Geral, que lhe conferira poderes para o efeito.

3 — A Comissdo Liquidataria s6 podera reclamar dos associados as dividas decorrentes da subscricdo das unidades de participagdo no capital
social, total ou parcialmente ndo realizados, e das quotas anuais por pagar.

4 - O produto da liquidagdo, se o houver, sera distribuido pelos associados efectivos a data da liquidagdo, na proporgdo do valor das unidades de
participagdo que cada um seja possuidor nessa data.

Artigo 34° - (Alteracdo dos estatutos)
1 — Os presentes estatutos sé podem ser alterados em Assembleia Geral extraordinaria, convocada para o efeito.
2 — A convocatdria da Assembleia Geral extraordinaria sera acompanhada do texto das alteragGes propostas.
Artigo 359 - (Disposicées transitorias)
1 - Enquanto ndo estiverem constituidos os drgdos sociais do Centro, a sua gestdo corrente sera assegurada pela Comissdo Executiva constituida
pelos seguintes membros :
v Antonio José Saraive de Almeida Monteiro, divorciado, residente em Campo Grande, n® 46, 5° Esquerdo em Lisboa ;
v Antonio José Silva Santos Andrade, casado, residente na Rua de S. Roque, Almeirim ;
v" Armando Manuel Vivas Torres Paulo, casado, residente em Caldas da Rainha ;
v

Paulo José de Margarido Pereira da Cruz, casado, residente na Praceta Manuel Maria Barbosa do Bocage, n° 7, 8° B, Carnaxide, Linda-
a-Velha;

v" Vitor Manuel Querida Pereira Fialho, casado, residente em Arroteia Nova, Vimeiro, Alcobaca.
2 — No prazo maximo de noventa dias ap0s a criagdo do Centro, reunird a Assembleia Geral, em sessdo extraordinaria, para:
o  Eventual admissao de novos associados;
o  Eleigdo dos drgdos sociais;
o Fixagdo das quotas anuais, no que concerne ao seu montante, consoante a natureza e tipo de associado;
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